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 قانون رقم )1( ل�سنة 2017
 ب��شأن وقاية المجتمع من مر�ض متلازمة النق�ص المناعي المكت�سب )الإيدز(

وحماية حقوق الأ�شخا�ص المتعاي�شين معه

نحن حمد بن عي�سى �آل خليفة     ملك مملكة البحرين.
بعد الاطلاع على الد�ستور،

وعلى قانون الأجانب )الهجرة والإقامة( ل�سنة 1965 وتعديلاته،
 1971 ل�سنة   )12( رقم  بقانون  بالمر�سوم  ال�صادر  والتجارية  المدنية  المرافعات  قانون  وعلى 

وتعديلاته،
وعلى القانون رقم )3( ل�سنة 1975 ب�شان ال�صحة العامة وتعديلاته،

وعلى قانون العقوبات ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )15( ل�سنة 1976 وتعديلاته،
وعلى المر�سوم بقانون رقم )14( ل�سنة 1977 ب�ش�أن الاحتياطات ال�صحية للوقاية من الأمرا�ض 

المعدية،
للمهن  وال�صيادلة  الأطباء  غير  مزاولة  �ش�أن  في   1987 ل�سنة   )2( رقم  بقانون  المر�سوم  وعلى 

الطبية المعاونة،
وعلى المر�سوم بقانون رقم )7( ل�سنة 1989 ب�ش�أن مزاولة مهنة الطب الب�شري وطب الأ�سنان،

الأمم  اتفاقية  �إلى  البحرين  ان�ضمام دولة  ب�ش�أن  ل�سنة 1991  بقانون رقم )16(  المر�سوم  وعلى 
ل بالمر�سوم بقانون رقم  المتحدة لحقوق الطفل التي اعتمدتها الجمعية العامة في نوفمبر 1989، المعدَّ

)8( ل�سنة 2000،
وعلى قانون الإجراءات الجنائية ال�صادر بالمر�سوم بقانون رقم )46( ل�سنة 2002 وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )11( ل�سنة 2004 ب�ش�أن الفح�ص الطبي للمقبلين على الزواج من الجن�سين،
وعلى القانون رقم )3( ل�سنة 2005 ب�ش�أن التعليم العالي,

وعلى القانون رقم )27( ل�سنة 2005 ب�ش�أن التعليم,
وعلى القانون رقم )7( ل�سنة 2006 بالت�صديق على الميثاق العربي لحقوق الإن�سان، 

وعلى القانون رقم )56( ل�سنة 2006 بالموافقة على ان�ضمام مملكة البحرين �إلى العهد الدولي 
الخا�ص بالحقوق المدنية وال�سيا�سية،

وعلى القانون رقم )10( ل�سنة 2007 بالموافقة على ان�ضمام حكومة مملكة البحرين �إلى العهد 
الدولي الخا�ص بالحقوق الاقت�صادية والاجتماعية والثقافية،

وعلى القانون رقم )38( ل�سنة 2009 ب�إن�شاء الهيئة الوطنية لتنظيم المهن والخدمات ال�صحية، 
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ل بالمر�سوم بقانون رقم )32( ل�سنة 2015, المعدَّ
وعلى قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالقانون رقم )36( ل�سنة 2012 وتعديلاته,

وعلى قانون الطفل ال�صادر بالقانون رقم )37( ل�سنة 2012,
وعلى المر�سوم بقانون رقم )21( ل�سنة 2015 ب�ش�أن الم�ؤ�س�سات ال�صحية الخا�صة,

قنا عليه و�أ�صدرناه: ه، وقد �صدَّ �أقرَّ مجل�س ال�شورى ومجل�س النواب القانون الآتي ن�صُ
الف�صل الأول

تعريفات
المادة )1(

في تطبيق �أحكام هذا القانون، يُق�صد بالكلمات والعبارات الآتية المعاني المبينة قرين كل منها، ما 
لم يقت�ضِ �سياق الن�ص خلاف ذلك:

الوزير: الوزير المعني ب�شئون ال�صحة.
الوزارة: الوزارة المعنية ب�شئون ال�صحة.

�أعرا�ض وعلامات مَرَ�ضية تنتج  المر�ض: متلازمة النق�ص المناعي المكت�سب )الإيدز(، وهو مجموعة 
عن �ضعف جهاز المناعة في ج�سم الإن�سان.
الفيرو�س: الفيرو�س الم�سبِّب لمر�ض )الإيدز(.

المكت�سب  المناعة  نق�ص  لمر�ض  الم�سبِّب  الفيرو�س  بعدوى  الم�صاب  ال�شخ�ص  الفيرو�س:  مع  المتعاي�ش 
)الإيدز( �سواء ظهرت عليه الأعرا�ض �أم لم تظهر.

اللجنة: اللجنة الوطنية لمكافحة متلازمة النق�ص المناعي المكت�سب )الإيدز(.
ممثل المتعاي�ش مع الفيرو�س: الزوج والأقارب حتى الدرجة الثالثة، �أو محامي المتعاي�ش مع الفيرو�س، 
م �أو الولي على المتعاي�ش مع الفيرو�س  ناق�ص الأهلية، �أو رئي�س البعثة الدبلوما�سية  �أو الو�صي �أو القَيِّ
ر ح�ضورهم،  للدولة التي ينتمي �إليها المتعاي�ش مع الفيرو�س �إذا لم يكن له �أقارب في المملكة �أو تعذَّ

بح�سب الأحوال.
الم�شتبه في �إ�صابته بالفيرو�س: ال�شريك الجن�سي للمتعاي�ش مع  فيرو�س نق�ص المناعة �أو الم�شارك معه 

�ض لإحدى طرق نقل العدوى. في حُقَن التعاطي �أو كل مَن تعَرَّ
�ص لها بمزاولة وتقديم الخدمات ال�صحية. الم�ؤ�س�سات ال�صحية: كل من�ش�أة حكومية �أو خا�صة مرخَّ

لة لتحديد عجْز المري�ض عن مزاولة عمله والتي ي�صدر بت�شكيلها  اللجان الطبية: هي الجهات المخوَّ
قرار من الوزير.

المهن ال�صحية: مِهَن الطب الب�شري وطب الأ�سنان وال�صيدلة، والمهن الطبية المعاونة المبيَّنة بالجدول 
المرفق بالقانون رقم )2( ل�سنة 1987 ب�ش�أن مزاولة غير الأطباء وال�صيادلة للمهن الطبية المعاونة.
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الف�صل الثاني
حقوق المتعاي�ش مع الفيرو�س

المادة )2(
يتمتع المتعاي�شون مع الفيرو�س بممار�سة كافة الحقوق التي يكفلها الد�ستور والاتفاقيات الدولية 
ل تمييزاً �ضدهم, �أو  الم�صادَق عليها من الدولة والقوانين المعمول بها, ويُحظَر كل فعل �أو امتناع ي�شكِّ
ي�ؤدي �إلى الَحطِّ من كرامتهم �أو الانتقا�ص من حقوقهم �أو ا�ستغلالهم ب�سبب الإ�صابة على اختلاف 

�أجنا�سهم و�أعمارهم.

المادة )3(
ي جميع �أنواع العناية الطبية والعلاج المنتظم في الم�ست�شفيات   للمتعاي�شين مع الفيرو�س الحق في تلقِّ

العامة والمراكز الطبية الحكومية المتخ�ص�صة.

المادة )4(
لا يجوز �إنهاء خدمة الموظف �أو العامل البحريني ب�سبب �إ�صابته بالفيرو�س، كما لا يجوز حرمانه 
من العمل طالما �أن با�ستطاعته القيام به، �إلا �إذا ثبت عجْزُه عن ذلك بموجب تقرير طبي من  اللجان 
الطبية بالوزارة، ويكون له الحق في طلب نقْلِه �إلى وظيفة �أخرى تتنا�سب مع حالته ال�صحية، كما يحق 
ل�صاحب العمل نقْلُه �إلى وظيفة �أخرى �إذا كانت وظيفته الحالية قد ت�سبِّب خطراً على المتعاملين معه 

بح�سب قرار اللجان الطبية.

المادة )5( 
للمتعاي�شين مع الفيرو�س الحق في التعليم,  ويُحظَر ف�صلهم �أو نقلهم من المدار�س ب�سبب الإ�صابة 

�أو �إخ�ضاعهم لأية ممار�سات من �ش�أنها تقييد حقهم في التعليم.

المادة )6( 
الق�ضائية  والم�ساعدة  القانونية  الم�شورة  توفير  على  المعنية  الجهات  مع  بالتن�سيق  الوزارة  تعمل 
�إقامة  �إلى  �أ�سرته والمت�أثرين به في حالة �إع�سارهم وحاجتهم  اللازمة للمتعاي�ش مع الفيرو�س و�أفراد 

دعوى لحماية حقوقهم فيما يخ�ص المر�ض.

المادة )7( 
يُحظَر ن�شر البيانات ال�شخ�صية للمتعاي�ش مع الفيرو�س في �أية و�سيلة من و�سائل الن�شر, �إلا �إذا 
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ها الت�شريعات النافذة. لُه على ذلك كتابةً، �أو في الأحوال التي تقرُّ وافق المتعاي�ش مع الفيرو�س �أو ممثِّ

المادة )8( 
وال�شخ�صية  الطبية  المعلومات  �سرية  على  المحافظة  وال�صحي  الطبي  المجال  في  العاملين  على 

للمتعاي�ش مع الفيرو�س، وعدم �إف�شائها �إلا في الأحوال التي يوجبها القانون.

المادة )9( 
�إذا كان المتعاي�ش مع الفيرو�س )�أو �أحد  �أفراد �أ�سرته( طرفاً في دعوى ق�ضائية يتعلق مو�ضوعها 
بالفيرو�س، فللمحكمة من تلقاء نف�سها �أو بناءً على طلبه �أو طلب من يمثله �أن تجعل المحاكمة �سرية، 

مع عدم الإخلال بمبد�أ علانية جل�سة النطق بالحكم.

المادة )10( 
تكون  التنفيذية  والقرارات  واللوائح  القوانين  في  الواردة  الوجوبي  الفح�ص  حالات  مراعاة  مع 

اختبارات الك�شف عن الفيرو�س طوعية و�سرية.

المادة )11( 
مة لها. للمتعاي�شين مع الفيرو�س الحق في ح�ضانة الطفل مع عدم الإخلال بالأحكام المنظِّ

المادة )12( 
على الوزارة القيام بتدريب وت�أهيل المتعاي�شين مع الفيرو�س؛ لتمكينهم من توعية غيرهم للوقاية 

من مر�ض الإيدز.

الف�صل الثالث
واجبات المتعاي�ش مع الفيرو�س

المادة )13( 
على من يَ�شتبه �أو يَكت�شف �إ�صابته بالفيرو�س التوجه للم�ؤ�س�سة ال�صحية لإجراء الفح�ص اللازم 

ي العلاج، والإحاطة بمخاطر وم�ضاعفات الإ�صابة وطرق انتقال الفيرو�س. وتلقِّ

المادة )14( 
على المتعاي�ش مع الفيرو�س التقيُّد بالتعليمات التي تعطَى له من الم�ؤ�س�سات ال�صحية التي تتولى 
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علاجه، بهدف الحيلولة دون نقْل الفيرو�س �إلى الآخرين.
 ويُحظَر على المتعاي�ش مع الفيرو�س, فور علمه ب�إ�صابته, القيام ب�أي �سلوك ي�ؤدي �إلى نقل الفيرو�س 

�إلى الغير.

المادة )15(
فعلى  بالفيرو�س,  الأ�شخا�ص  �أحد  �إ�صابة  �أو الخا�صة  ال�صحية الحكومية  الم�ؤ�س�سة  اكت�شفت  �إذا 

الوزارة �إبلاغ الم�شتبه في �إ�صابتهم بالفيرو�س.

الف�صل الرابع
الحماية والتوعية والإعلام

المادة )16( 
 تُن�ش�أ بقرار من مجل�س الوزراء لجنة تُ�سمى )اللجنة الوطنية لمكافحة متلازمة النق�ص  المناعي 
المعنية  الحكومية  الجهات  عن  ممثلين  ع�ضويتها  في  وت�ضم  الوزير،  برئا�سة  "الإيدز"(،  المكت�سب 
والأحكام  اللجنة  ت�شكيل  كيفية  القانون  لهذا  التنفيذية  اللائحة  الاخت�صا�ص، وتحدد  والجهات ذات 

الخا�صة بعملها.

المادة )17( 
العمليات  جميع  في  لل�سلامة  العامة  والتدابير  الإجراءات  باع  اتِّ ال�صحية  الم�ؤ�س�سات  على 
الت�شخي�صية والعلاجية, واتخاذ جميع التدابير ال�صحية اللازمة للحيلولة دون انتقال الفيرو�س لمتلقي 

الخدمة ال�صحية.
جميع  اتخاذ  الفيرو�س,  انتقال  �إلى  ت�ؤدي  قد  �أعمالًا  تمار�س  التي  والمحلات  الأ�شخا�ص  وعلى 

التدابير ال�صحية اللازمة للحيلولة دون انتقال الفيرو�س لمتلقي الخدمة.

المادة )18( 
عن  للك�شف  الطوعي  الفح�ص  على  الأفراد  لت�شجيع  اللازمة  الإجراءات  اتخاذ  الوزارة  على   

الفيرو�س.

المادة )19( 
والفنيين  الأطباء  قدرات  ورفع  لتدريب  اللازمة  الإجراءات  اتخاذ  ال�صحية  الم�ؤ�س�سات  على 
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العاملين وتطبيق �أخلاقيات المهن ال�صحية عند التعامل مع المتعاي�شين مع الفيرو�س, و�إجراء الدرا�سات 
والأبحاث العلمية في هذا المجال, وذلك كله بغر�ض وقاية المجتمع من المر�ض وحماية حقوق المتعاي�شين 

مع الفيرو�س.

المادة )20( 
لذوي المهن ال�صحية الحق في الح�صول على الاحتياطات الكافية لحمايتهم من الإ�صابة بالفيرو�س 
ب�سبب عملهم, وفي حالة �إ�صابة �أحد منهم بالفيرو�س ب�سبب عمله, يكون له الحق في التعوي�ض المنا�سب 

وفقاً للقوانين المعمول بها.

المادة )21(
العمل  المعنية,  الوزارة والجهات  بالتعاون مع  الإعلام,  ب�شئون  المخت�صة  والهيئات  على الجهات 
على ن�شر الوعي بمخاطر المر�ض بين �أفراد المجتمع, وتوعيتهم بطرق انتقال الفيرو�س وكيفية الوقاية 

منه.

الف�صل الخام�س
العقوبات

المادة )22( 
يعاقَب بالحب�س مدة لا تقل عن �سنة وبالغرامة التي لا تقل عن �ألفي دينار ولا تجاوز ع�شرين �ألف 

دينار, �أو ب�إحدى هاتين العقوبتين, كل مَن ت�سبَّب بخطئه في نقل الفيرو�س �إلى الغير.
ويعاقب بال�سجن مدة لا تقل عن ع�شر �سنوات وبالغرامة التي لا تقل عن ع�شرة �آلاف دينار ولا 

تجاوز خم�سين �ألف دينار، كل من ت�سبَّب في نقل الفيرو�س عمداً �إلى الغير.
ويعتبر ظرفاً م�شدداً �إذا وقعت الجريمة نتيجة �إخلال الجاني بما تفر�ضه عليه �أ�صول وظيفته �أو 

مهنته �أو حرفته, �أو �إذا ن�ش�أ عن الفعل انتقال الفيرو�س لأكثر من �شخ�ص.
ب�ضعف  الاعتباري  ال�شخ�ص  يعاقب  الطبيعي  لل�شخ�ص  الجنائية  بالم�سئولية  الإخلال  عدم  ومع 
رة بموجب �أحكام هذا القانون,  الغرامة, بحديها الأدنى والأق�صى, �إذا ارتُكِبت �أيٌّ من الجرائم المقرَّ

من قبل �أحد العاملين لديه.

المادة )23( 
يعاقَب بالحب�س مدة لا تزيد على �ستة �أ�شهر �أو بالغرامة التي لا تجاوز خم�سمائة دينار، كل مَن 
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ل تمييزاً �ضده �أو ي�ؤدي �إلى الَحطِّ  ارتكب فعلًا �أو امتنع عن عمل في مواجهة المتعاي�ش مع الفيرو�س يُ�شكِّ
من كرامته �أو الانتقا�ص من حقوقه �أو ا�ستغلاله ب�سبب الإ�صابة.

المادة )24(
يعاقَب بالحب�س مدة لا تقل عن �ستة �أ�شهر وبالغرامة التي لا تقل عن �ألف دينار ولا تجاوز خم�سة 

�آلاف دينار, �أو ب�إحدى هاتين العقوبتين, كل مَن خالف �أحكام المادتين )7 و 8( من هذا القانون.

المادة )25( 
�أو  �ألف  دينار, كل م�ؤ�س�سة فردية  يعاقَب بالغرامة التي لا تقل عن خم�سمائة دينار ولا تجاوز  

�شخ�ص اعتباري خا�ص  خالف �أحكام المادتين )4 و5( من هذا القانون.

الف�صل ال�ساد�س
�أحكام ختامية
المادة )26( 

على الوزير �إ�صدار اللائحة التنفيذية لهذا القانون خلال �سنة من تاريخ �صدوره.
ذة لهذا القانون. ويُ�صدِر الوزير القرارات المنفِّ

المادة )27 (
على رئي�س مجل�س الوزراء والوزراء – كل فيما يخ�صه – تنفيذ هذا القانون، ويُعمل به اعتباراً 

من اليوم التالي لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

ملك مملكة البحرين
حمد بن عي�سى �آل خليفة

�صدر في ق�صر الرفاع:
بتاريــــــخ: 13 ربيع الآخر 1438هـ            

الـمـــوافـق: 11 يـنـايـــــــــــر 2017م 


